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ADENDA N° 1
Asuncion, 25 de abril de 2024

Se realiza la ADENDA N° 1, correspondiente al llamado para la Licitacion de Menor Cuantia - (LMC) N°
01/2024 “SERVICIO DE AUDITORIA MEDICA PARA LA DNIT” ID N° 440. 818.-

A continuacion, se detallan las siguientes modificaciones realizadas en Pliego de Bases y Condiciones y en
el SICP, los demas términos, clausulas y/o referencias no mencionadas en esta Adenda se mantienen
invariable.

ENMIENDA 1

Se realiza la enmienda a los siguientes eventos contenidos en el apartado Requisitos de participacion y
Criterios de Evaluacion, especificamente en:

A. CRITERIOS DE CALIFICACION
1- Elegibilidad.

 FACTORES | = PONDERACION

Carta de Presentacién de la propuesta:

. P No pasa
Formulario de Oferta (*). el MR

‘Carta de Presentacion de la propuesta: _ i

Formulario PR-1 (*). Pasa | No pasa |

|
Formulario PR-2 (*). |
|

2- Documentacin que establece la planificacién. S
FACTORES PONDERACION

Plan i:l_é_trabajo y cronograma de las actividades a realizar. Formularios 7 y
-8 Pasa | No pasa |

3- Documentacion qUe acredite su capacidad legal.

FACTORES . . .. PONDERACION

En caso que suscriba la presentacion otra persona en representacion del
consultor individual / Lider, deberd acompafiar Poder otorgado ante
Escribano Publico al (los) firmante (s), para presentar propuesta y Pasa No pasa
representarlo en el acto de apertura, No es necesario que el poder se halle

inscripto en el registro de poderes (*).

'Declaracién jurada donde expfese que no se encuentra comprendido en las
inhabilidades previstas en el articulo 21 de la Ley N° 7021/22 “De Pasa No pasa
Contrataciones Publicas” Formulario de Oferta (*).
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FACTORES PONDERACION

Declaracion Jurada por la que el oferente garantiza, que no se encuentra| .
involucrado en précticas que violen los derechos de los nifios, las nifias y Ios‘ |
adolescentes referentes al trabajo infantil estipulados en la Constitucion . ' No BEss
Nacional, los Convenios 138, y 182 de la Organizacion Internacional del

Trabajo (OIT), el Cédigo de la Ninez y la Adolescencia y demas Leyes y

normativas Vigentes en la Republica del Paraguay. Formulario de Oferta(*).

4- Formularios

PONDERACION

Curriculum Vitae - Formulario 7 Pasa | No pasa

Garantia de Mantenimiento de Oferta mediante Garantia Bancaria o Pdliza de

P No pasa
Seguro o P

Formulario de Oferta (*) Formulario de Informacion sobre el oferente. Pasa | No pasa

Formulario 6 _ Formulario de Informacion sobre el Oferente para cada

Miembro de un Consorcio o Subcontratista. — NO APLICA Fasa, | He pase

Formulario 8 _ Experiencia y organizacion del consultor

A. Organizacion del consultor Pasa @ No pasa

B. Experiencia del consultor

Formulario -9 Observaciones y sugerencias con respecto a los términos de l i
referencia, al personal de contrapartida e instalaciones que proporcionara el

contratante.
Pasa | No pasa

A. Sobre los términos de referencia.

B. Sobre el personal de contrapartida y los servicios e instalaciones.

Formulario 10 _ Descripcion del enfoque, la metodologia y el plan de

5 Sk : P No pasa |
actividades para la ejecucion del trabajo. | rasd P

Formulario 11_Composicién del equipo y asignacién de responsabilidades. Pasa | No pasa
Formulario 12 Calendario de actividades del personal. Pasa No pasa
Formulario 13 Metodologia y Plan de trabajo. Pasa | No pasa

ENMIENDA 2: Se realiza la enmienda con la adicion de los siguientes Formularios.

FORMULARIO 8
EXPERIENCIA Y ORGANIZACION DEL CONSULTOR

A — Organizacion del Consultor

Christian Escobar Botting
Jefe Interino
Departamento de Contrataciones



SDNIT

Direwczion Macional de
Ingresas Teibulariog

[ 4

i “ GOBIERNO vri | PARAGUAI
.+ PARAGUAY | REKUAI

[Proporcione aqui una descripcion breve de los antecedentes y organizacion de su firma/ entidad y de cada uno de los

asociados con este trabajo.]

B — Experiencia del Consultor

[En el siguiente formate, proporcione informacion sobre cada uno de los trabaojos para los cua

de los miembros del Consorcio con este trabajo fueron controtados legolmente, como individuos © 0 persona

juridica, o como una de las principales firmas integrantes de un Consorcio, para prestar servicies de consultoria

similares a los solicitados bajo este trabajo.]

Nombre del trabajo: Valor aproximado del contrato | ):

Pafs: Duracién del trabajo (meses):

Lugar dentro del pais:

Nombre del Contratante: Numero total de persona-meses para realizar el trabajo:

Direccidn: Valor aproximado de los servicios prestados por su firma
bajo el contrato ( )

Fecha de iniciacién (mes / afio): Numero de persona-meses profesional proporcionado

Fecha de terminacion (mes / afio): por consultores asociados:

Nombre de los consultores asociados, si los hubo: Nombre de funcionarios de nivel superior de su empresa
involucrado y funciones desempefiadas (indique los
perfiles mas significativos tales como Director/
Coordinador de Proyecto, Jefe del equipo):

Descripcion narrativa del trabajo:

Descripcion de los servicios efectivamente provistos por el personal de la firma para el proyecto:

Nombre de la firma:

Observacién: El oferente debera acompafiar con el presente formulario, los documentos respaldatorios de las
manifestaciones vertidas en el mismo, pudiendo consistir estos documentos en copias de contratos, certificaciones
de trabajos realizados. También podra presentar notas con caracter de declaracidn jurada de clientes a quienes hayan
prestado servicios similares a los descritas en este Pliego de Bases y Condiciones.
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FORMULARIO 9
OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS SOBRE LOS TERMINOS DE REFERENCIA, AL PERSONAL DE CONTRAPARTIDA Y LAS
INSTALACIONES A SER PROPORCIONADOS POR EL CONTRATANTE

A —S0BRE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

equipo, informacion, efc, |

Christian Escobar Bottino
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FORMULARIO 10

DESCRIPCION DEL ENFOQUE, LA METODOLOGIAY EL PLAN DE ACTIVIDADES PARA LA EJECUCIONDEL TRABAIO

El enfoque técnico, la metodologia y el plan de trabajo son componentes claves de la propuesta técnica.
Se le sugiere que presente su propuesta tecnica dividida en las tres partes siguientes:

a) Enfoque técnico y metodologia
b) Plan de trabajo, y
¢) Organizacion y dotacién de personal.

el Consultor deberg explicar su camprensian de los ©

a) Enfoque técnico y metodologia. £ -

0

btener el Ir_}_r'r_ﬁr_;"[.lc[r_'.' esperada, y el

trabajo, enfoque de los servicios, me ara llevar o coba las actividades y

stan tratando y su importancia, y

grado de detalle de dicho producte. Usted debera stacar los problemas que

explicar el enfoque técnico que usted adoptari

El Consultor deberd explicar la metadolagia que

g con el enjoque propueasto.

propone adoptar y resaltar la compatibil

b) Plan de Trabajo. tn este capitulo deberc 1 las actividades principales del trabajo, st / duracion
fases y refaciones entre si, etapas (incluyendo lq es provisionales del Cont el e entreqa

de los informes. El plan de trabajo propuesto deberd ser cansistente con el enfogue técnico vy lo metodoiogia,

] R o+ TR e Ik, | IR (V] LU PR ) S e - A Ao trabain fartilbls Al co Adalhore
demaostrande ung compresion de los TDR y habilidad para traducirlos en un plan de trabajo factible. Aqui se deberg

entaaas comao

beran ser pr

rmes, planas y tablas que de

finales, incluyendo |

incluir ung lista de laos documento

3 I['Il..'i'_' l:.'I'

producto final. El plan de trabajo d

¢) Organizacidn y Dotacién de Personal. £ e¢ste capitulo debera proponer la estructura y composicion de su equipo

Debera detallar las disciplinas principales del trabajo, el especialista clave responsable, v el personal tecnico y de apoyo

| o i d i ]
designado. ]
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FORMULARIO 11
COMPOSICION DEL EQUIPO Y ASIGNACION DE RESPONSABILIDADES

Personal Profesional

Nombre del
personal

Firma

Area de
Especialidad

Cargo asignado

Actividad asignada

Firma El/los Oferente/s

Aclaraciéon de Firma/s

Christian Escobar Bottin
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FORMULARIO 12_ CALENDARIO DE ACTIVIDADES DEL PERSONAL'

Total de la
.| Nombre del Contribucidn del personal (en un grafico de barras)? contribucién
p personal persona-meses
1 2 |3|4|5|6|7]|8|9|10[11|12]| n | Sede |Campo®|Total
Extranjero
1 [Sede]
[Campo]
2
3
n ...................
Subtotal
Local
1 [Sede]
[Campo]
2 ........
n
Subtotal
Total

1 Para el personal profesional el aporte deber ser indicado individualmente; para el personal de apoyo,
debera ser indicado por categoria (por ejemplo, dibujante, empleado de oficina; etc.)
2 Los meses se cuentan desde el inicio del trabajo. Para cada empleado indique separadamente el aporte en

la sede y en el campo.
3 Trabajo en el campo significa el trabajo realizado fuera en un lugar que no es la oficina sede del Consultor.

B Tiempo completo
r777774 Tiempo parcial

Firma El/los Oferente/s Aclaracién de Firma/s

RUC del Oferente

Departamento de Contr taciones
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FORMULARIO -13
PLAN DE TRABAIJO
Meses?
N° Actividad*
1 2 3 a4 5 6 7 8 9 10 11 12 n
1
2
3
4
5
i
n |

1 Indique todas las actividades principales del trabajo, incluyendo entrega de informes (por ejemplo, inicial,
provisional, informes finales), y otras etapas tales como aprobaciones por parte del Contratante. Para tareas
en varias fases, indique separadamente las actividades, entrega de informes y etapas para cada fase.

2 Lladuracion de las actividades deberan ser indicadas en un grafico de barras.

Firma El/los Oferente/s Aclaracion de Firma/s
RUC del Oferente

Christian Escobar
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FORMULARIO N2 14

MODELO DE ORDEN DE COMPRA

—

[En procedimientos de Menor Cuantia para adquisicion de bienes y servicios, la norma permite a las Convocantes optar
por firmar un contrato con el Proveedor, o bien, formalizarlo mediante una Orden de Compra o de Servicios. En este
ultimo caso, la Convocante deberd utilizar una de las Ordenes de Compra anexas a al Pliego de Bases y Condiciones,

atendiendo a la forma de contratacion, es decir, si es por contrato abierto o noj
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FORMULARIO PR -1 FORMULARIO DE PRESENTACION
DE LA PROPUESTA DE PRECIO

Asuncion,

A DIRECCION NACIONAL DE INGRESOS TRIBUTARIOS
Sefioras / Sefiores:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer consultorfa para la LICITACION DE MENOR CUANTIA (LMC) N°
01/2024 “SERVICIO DE AUDITORIA MEDICA PARA LA DIRECCION NACIONAL DE INGRESOS TRIBUTARIOS
- ID N° 440.818 de conformidad con los Términos de Referencia y con nuestra propuesta técnica. La propuesta de
precio que se adjunta es por la suma de [monto en palabras y en cifras']. Esta cifra incluye todos los impuestos,
los que se hallan identificados en el detalle incluido en este formulario.

Nuestra propuesta de precio sera obligatoria para todos nosotros, con sujecion a las modificaciones que
resulten de las reuniones para ajustar el contrato, hasta la expiracion del periodo de validez de la propuesta, es decir,
antes de la fecha indicada en el parrafo referencial 13.1 de los Datos de la Licitacion.

Declaramos que hemos verificado toda la documentacién que compone nuestra oferta y conocemos el
contenido de las mismas, incluso de aquellas gestionadas por terceros para nosotros y, autorizamos a la Convocante
a confirmar, a través de cualquier fuente publica o privada de informacidn, los datos por nosotros suministrados en
nuestra oferta.

A continuacién, se detallan los impuestos, tasas y/o tributos que se han considerado en esta propuesta y con
la ejecucion del contrato, en el caso de que el contrato nos sea adjudicado:

Detalle del Servicio Monto del Tributo, tasa y/o Monto del servicio con el
impuesto Tributo, tasa y/o impuesto
incluido

Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar ninguna de las propuestas que reciban.
Atentamente,

Firma autorizada: [nombre completo e iniciales]:
Nombre y cargo del signatario:
Nombre de la firma:

Direccion:

1 Las cifras deberan coincidir con las indicadas bajo el Precio Total de la Propuesta de Precio, Formulario PR-2.

Christian Escobar Botti
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FormuLARIO PR-2

DESGLOSE DE PRECIOS

LICITACION DE MENOR CUANTIA (LMC) N° 01/2024 “SERVICIO DE AUDITORIA MEDICA PARA LA

DIRECCION NACIONAL DE INGRESOS TRIBUTARIOS - ID N° 440.818

e Precio
Precio Total
: Unitari
item cODIGO DESCRIPCION Umdafi e Presentacién | Cantidad ey IVA
Medida IVA Theluid
Incluido
(0]
84111603 | Servicio de Auditoria Médica para la
1 |-001 Direccién Nacional de Ingresos o - 9
Tributarios
Monto Total de la Oferta Guaranies:
Firma El/los Oferente/s Aclaracion de Firma/s
RUC.......
ENMIENDA 4

Se realiza la enmienda a los siguientes eventos del Llamado: Fecha Tope de Consulta Fecha de Entrega y
Apertura de Ofertas, asi también se aclara que los mismos se encuentran actualizados en el Sistema de
Informacion de las Contrataciones Publicas (SICP).

Atentamente.

CHRISTIAN
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