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Misién: Regular, certificar y acreditar los procesos de formacion y capacitacion laboral, con enfoque inclusivo en todos los niveles ocupacionales, garantizando y contribuyendo a la
productividad y competitividad de la fuerza laboral activa para la insercion laboral, social y econdmica de ios beneficiarios, arliculados con los sectores plblico y privado.

DICTAMEN TECNICO

Lugar y fecha: 29 de mayo de 2024

UOC Convocante (*): UOC SINAFOCAL

Unidad o area requirente (*): Dpto. de Suministro
Funcionario o técnico responsable (*): Lic. Hugo Insfran
Dependencia y cargo que desempeia (*): Jefe Dpto.

Ref.: “SERVICIOS DE REPOSICTON DE AGUA MINERAL CON PROVISION DE BEBEDEROS"

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, a fin de elevar el presente dictamen técnico,
exponiendo la necesidad v la utilizacidn de las especificaciones técnicas remitidas.

VISTO:

El expediente caratulado: Dictamen Técnico en marco del proceso “SERVICIOS DE
REPOSICTON DE AGUA MINERAL CON PROVISION DE BEBEDEROS” PLURIANUAL.

CONSIDERANDO:

La Ley N2 1652/00, en su Articulo 22 “De la creacion del sistema y fijacion de sus
objetivos”, establece que: “Créase el Sistema Nacional de Formacion y Capacitacion
Laboral con el objetivo de prestar a sus beneficiarios oportunidades de formacion y
capacitacion en sus diversas modalidades, con el propdsito de preparar y mejorar la
calificacion de los beneficiarios que requiera el pais en todos los niveles ocupacionales
y que la oferta de bienes sea competitiva y adecuada a un proceso de modernizacion y
restructuracién economica del Estado”.

El articulo 45° de la Ley N° 7021/22 “Las convocantes elaborardn los pliegos de bases y
condiciones de los procedimientos de contratacion de conformidad con las disposiciones
establecidas en los reglamentos y de conformidad a los documentos estdndar
elaborados por la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas” (Sic).

La Resolucion DNCP N2 453/2024 Art. 12 “Dictamen técnico en el cual se sustenten las
especificaciones técnicas requeridas en el procedimiento de contratacion, refrendado
por el responsable del drea requirente o del técnico que las recomendd.” (Sic).

CRITERIO DE ESTA DIRECCION
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En la presente ocasidn, la necesidad surge con la necesidad de contar con Agua Mineral
con provision de bebederos para el consumo en las distintas dependencias de la
institucion, por lo cual las especificaciones fueron elaboradas con la mayor amplitud a
fin de fomentar la mayor participacion y competencia dentro de los limites que
garanticen la satisfaccion razonable de la necesidad emergente.

Por tanto y de conformidad a los puntos mencionados y analizados a la luz de los
principios de igualdad, libre participacion y razonabilidad, impulsamos el proceso
“SERVICIOS DE REPOSICTON DE AGUA MINERAL CON PROVISION DE BEBEDEROS”
PLURIANUAL - ID N2 445.516, conforme a la normativa vigente en virtud a los
argumentos expuestos en el presente exordio.
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