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INSTITUTO DE PREVISIOH SOCIAL
DIRECCION DE APORTE OBRERO PATRONAL

.
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO f TI GoBIERIYooeT I PARAGUÁI

CON EL SEGURO SOCTAL \J PARAGUAY i REKUAI
INSTTTUTo DE PREVISIÓN SOCIAL

USUARIOEMISION: 138il82

FECTIA EMISION: 2l0s-2024

NRo.CERTIFICADO: 453858

VEI¡CIMIENTO: 11-1G2O21

Nro. Ruc: 80104641 Nro. Certificado: 4.53856

Razon Social: 3 OG S.A

Ac{ividad(es): ACTTVIDADES DE SERVICIOS DE INGENIERíA

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS REALIZADAS CON BIENES PROPIOS O ARRENDADOS

COMERCIO AL POR MAYOR DE OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS N.C.P.

INSTAI.ACIONES ELECTRTCAS, ELECTROMECANrcAS Y ELECTRÓNICAS

MANTENIMIENTO Y PSPA¡TAC¡§N DE MAOUINAS Y EQUIPAS DE USO GENERAL Y

de lnscripcion: 11{3-2019 CantilladdeAsegurados: I

0561-37{042 -

Patronal(es):

.¡ r2

nÉ

,fuv'

CoNSTE OUE EL(LOS) EMPLEADoR(ES), A lá FECHA DÉ EMISION DEL PRESENIE CERnF¡CADO li¡O ADEUDA(II)

EN GONCEPTO DE APORIE OARERO PATROT{AL

So oqido d presenle Certiñcado sin poriuicio de bs lbcrfiados de F¡t¡ca$¡zad¡n y Confot obrgads a h Diwi¡n Aporte Obrero Paüonal.
Nota: Cu€Íqu¡er coreccion no Bahrads en el brdo invah el preseñte certifice(b. 'A pnsenb furüumento sob cerüffce estar al db en elw H,[HH,91#, ffi ftflr gflswrr g"§try*? rB ffiB r{"üTflqd* ffit,spg

¿A elrs/ÓN II¿ffi€GEüYtEt6rú*aQfrc'@Co@ la excelencio
en la gestión de los @r de sus benefi cieriasl

DATOS DEL EMPLEAT}OR


