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INFORME DEL COMITE DE EVALUACION DE OFERTAS.
Asuncion, 9 septiembre 2024.

En cumplimiento a lo establecido en el Art. 54° de la Ley N° 7021/2022 elevamos el presente Informe
resultante del analisis de las ofertas presentadas en el marco de la “MCN N° 44/2024 — SERVICIO DE
PUBLICACIONES ID 444112”.

El Comité de Evaluaciéon de Ofertas se encuentra constituido conforme a la Resolucion N°12 Acta 25 del
6 de junio de 2024 del Directorio del Banco Central del Paraguay.

Que, por RESOLUCION UOC N° 21/2024 del 5 de julio de 2024, la Unidad Operativa de Contratacion del
BCP, aprueba la convocatoria el Pliego de Bases y Condiciones (PBC) para el llamado a “LICITACION
DE MENOR CUANTIA NACIONAL (MCN) N° 44/2024 — SERVICIO DE PUBLICACIONES - ID N°
444112”.

Verificadas las ofertas, y de conformidad a lo establecido en el Decreto N° 9823/2023 “POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LA LEY N° 7021/2022 ‘DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS” y la
Resolucion N° 1 Acta N° 10 del 14 de marzo de 2024 “BANCO CENTRAL DEL PARAGUAY — PROGRAMA
ANUAL DE CONTRATACIONES (PAC) - PRESUPUESTO ADMINISTRATIVO Y PRESUPUESTO
MONETARIO - EJERCICIO 2024” pasamos a expresar cuanto sigue:

1. APERTURA DE OFERTAS.

1.1. Regulacion del Acto de Apertura.
En atencion a que en el presente procedimiento de contratacion se presentaron oferentes, entiende este
Comité de Evaluacion de Ofertas que corresponde continuar con la respectiva evaluacion de ofertas.

1.2. Transcripcion parcial del Acta de Apertura de Ofertas.

ACTA DE APERTURA

1.Datos del Acta:
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D 444112

~O DE LA MCH N* 4472024 — SERVICIO DE PUBLICACIONES

LICITACION T

E?}N‘.ggANTE Banco Central del Paragnay / Uoc Bance Central del Paraguay

FECHADE APERTURA | 12-Agoste-2024 | HORA APERTURA | 10:15 | HORA FIN 10:55
PROCEDIMIENTO DE \ - sacional

CONTRATACION Snox eranta hacions

LUGAR DE APERTUERA Oficina de la UOC, 4° piso del edificic BCP, sito en Av. Federacién Rusa ¥ Augusto Foa Bastos.
PRESIDE EL ACTO POR

PARTEDE LA Yolanda Gonralez, Jefa de la Dirvision Compras Menores

CONVOCANTE

FUNCIONARIOS QUE

PARTICIPAN DEL Shirley Ferrewra, Funcionana de la UOC.

ACTO

2.0Ofertas no abiertas:

Seguidamente, se deja constancia que — en atencion a lo establecido en el ART. 51, 52 y 53 DEL
DECRETO 9823/23 — ninguna oferta fue declara tardia, tampoco se han presentado solicitudes de retiro,
modificacion o sustitucion de ofertas

3.Apertura de las ofertas presentadas en la fecha y hora indicada en el PBC

En virtud a lo establecido en el SICP, se procede a la apertura de sobres, dejandose expresa constancia
de las siguientes ofertas abiertas en el presente acto:

1 | 963023-6 JORGE FERNANDEZ TABAREZ licitaciones@tabarez.com.py

2 | 80019303-2 COEFICIENTE S.R.L. direccion(@coeficiente.com.py

3 | 80084428-9 P&M GROUP S.R.L. licitaciones@pmgroupsa.com

4 | 2515412-5 EDGAR BERNARDINO RODRIGUEZ BARRIOS adjudicaciones@nempre.com; licitacion@nempre.com

4.Verificacion cuantitativa de los documentos presentados:
Una vez detalladas las ofertas presentadas en tiempo, se procede a la verificacion del contenido de las
mismas. Resulta importante destacar que, de conformidad a lo establecido en el Art. 50° de la Ley N°
7021/22 y los ART. 51, 52 y 53 DEL DECRETO 9823/23, la verificacion realizada en este acto es de
caracter preliminar y meramente cuantitativa, correspondiendo al Comité de Evaluacion de Ofertas
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realizar el andlisis respecto al contenido de los mismos y su cumplimiento respecto a lo requerido en las
bases de la contratacion. La verificacion cuantitativa de los documentos presentados es detallada a

continuacion:
Formulario de Documento que
Oferentes - _(,)"cm R Scrednie h"“,‘.“m Y l::t:::‘:l' Garantia de Mantenimiento de Oferta
i . Articulo 40
Firmado firmante de Ia oferta
Moneda de la oferta: Guaranics
Maonto total de |2 oferta: 4 4358334
JORGE Tipo de Garantia: POLIZA DE SEGURO
FERNANDEZ st si Si Empresa Aseguradora: Aseguradora del Este S.A.
TABAREZ Monto total asegurado Gs.: 25 000,000
Vigencia de Ia Péliza: De 120082024 a 8/01/2025, 149
dias
Moneda de la oferta: Guaranics
Monto total de la oferta: 4.705.350
Tipo de Garantia: POLIZA DE SEGURO
COF?: lfm sl Sl Sl Empresa Aseguradora: Yacyreta Assguradomn
Moate total asegurado Gs.: 25.000.000
Vigenciz de 1a Poliza: De 12/08/2024 a £/01/2025, 149
dias
Moneda de la oferta: Guaranies
Monte total de Ix eferta: 4. 353.700
Tipo de Garantia: POLIZA DE SEGURO
P&l\;.g.ll{‘oUP S Si Si Empresa Aseguradora: Ascguradora del Este S.A
Monta total asegurado Gs.: 25.000.000
Vigencia de la Péliza: De 120872024 a 19/12/2024, 129
dias
Moneda de 1a oferta: Guananies
Monta total de la ofertu: 4.241.104
EDGAR Tipo de Garantia: POLIZA DE SEGURO
g sl 81 i Empresa Aseguradora: La Consolidada SA.
BARRIOS Mento total asegurado Gs.: 25.000.000
Vigencia de la Péliza: De 12082024 a 30/12/2024, 140
dias
Oferentes Piginas foliadas Constancia del SIPEN® | Muestras Inscripto
JORGE FERNANDEZ TABAREZ 2 1803542 NO Registeo Proveedos
COEFICIENTE SR.L. 59 1803204 NO Registro Proveedor
PEM GROUP SR.L. 9 1803708 NO SIPE
EDGAR BERNARDINO RODRIGUEZ BARRIOS 72 1803552 NO Registro Proveedos
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No hubo observaciones de oferentes.
5.Constancia de las observaciones realizadas por la convocante:

No hubo observaciones de terceros.

Habiéndose procedido al cumplimiento de las directrices establecidas en la Ley N° 7021/22 y sus
disposiciones reglamentarias para la realizacion del presente acto, se da lectura al contenido de la
presente Acta, con lo cual se da por terminado el Acto de Apertura de Sobres, siendo las 10:55 horas,
firmando los presentes en prueba de conformidad de todo lo actuado y labrado en el presente
instrumento. Fin de la transcripcion parcial del Acta de Apertura.

COMPLEMENTO DE ACTA DE APERTURA DE SOBRES — OFERTAS DE LA MCN N° 44/2024 —
SERVICIO DE PUBLICACIONES — ID N° 444112

En el Acta de Apertura de los Sobres — Ofertas de fecha doce de agosto de 2024, correspondiente a la
“LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL (MCN) N° 44/2024 - SERVICIO DE
PUBLICACIONES - ID N° 444112”, la Unidad Operativa de Contratacion deja constancia para lo que
hubiere lugar que en el cuadro incluido en el numeral 4. del acta, con relacion a la Declaracion Jurada,
el SICP hace referencia automatica al articulo 40 de la Ley 2051/03, correspondiendo el articulo 21 de
la Ley N° 7021/22.

Formulario de Documento que acredita la

Declaracion

Oferta identidad v la . f .
Oferentes ; o . Jurada del Garanrtia de Mantenimiento de Oferta
debidamente representacion del firmante .
) Articulo 40
Firmado de la oferta

A continuacion, se detalla la verificacion cuantitativa de los documentos sustanciales presentados por los
oferentes:

1) JORGE FERNANDEZ TABAREZ (TABAREZ PUBLICIDAD DIGITAL)

P Fotocopia simple de Fotocopia Fotocopia
d}; o P los Documentos que Constancia de simple de los simple de la

Formulario de Garantia de T e e demuestren las inscripcionenel | documentos de Cédula de
Ofertay Lista de Mantenimiento g facultades del Registro Unico de | identidad delos | Identidad del
Precios de Oferta a‘credlt.en 2 firmante de la oferta, | Contribuyentes - | representantes firmante de la

existencia legal d o
e para comprometer al RUC o0 apoderados oferta
oferente de la sociedad

Presenta Presenta N/A N/A Presenta (*) N/A Presenta (*)

(*) Presenta Perfil del Proveedor N° 1803542
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Fot i Kimed Fotocopia simple de Fotocopia Fotocopia
¥ oc:p lla SHIPE | 1os Documentos que Constancia de simple de los simple de la
Formulario de Garantia de D 2 otso demuestren las inscripcion enel | documentos de Cédula de
Oferta y Lista de Mantenimiento ocum;n slque facultades del Registro Unico de | identidad delos | - Identidad del
Precios de Oferta Fi “,EII % 1 firmante de la oferta, | Contribuyentes - | representantes firmante de la
e)zllstlen{cm etga para comprometer al RUC o apoderados oferta
T oferente de la sociedad
Presenta Presenta Presenta (*) Presenta (*) Presenta (*) Presenta (*) N/A
(*) Presenta Perfil del Proveedor N° 1803204.
3) P& M GROUP S.R.L.
Fot sy Fotocopia simple de Fotocopia Fotocopia
2 ocszla SHIPE | los Documentos que Constanciade | = simple de los simple de la
Formulario de Garantia de D ¢ ots demuestren las inscripcionen el | documentos de Cédula de
Oferta y Lista de Mantenimiento ocumdeP oslque facultades del Registro Unico de | identidad delos | Identidad del
Precios de Oferta a.c:e xtenl % 1 firmante de la oferta, | Contribuyentes— | representantes firmante de la
e):s lenfCla e para comprometer al RUC o apoderados oferta |
B pistant oferente de la sociedad !
Presenta (**) Presenta Presenta (*) Presenta (*) Presenta (*) Presenta (*) N{/A
: Nof
(*) Constancia SIPE N° 1803708. (**) Presenta formularios firmados con firma digital.
4) EDGAR RODRIGUEZ (NEMPRE PRODUCCIONES)
F A Fotocopia simple de Fotocopia Fotocopia
otocgpx;x et los Documentos que Constancia de simple de los simple de la
Formulario de Garantia de D & ots u demuestren las inscripcionen el | documentos de Cédula de
Oferta y Lista de Mantenimiento ocuntle‘:tx oslq ! facultades del Registro Unico de | identidad de los | Identidad del
Precios de Oferta a3 ienl ¢ 1 firmante de la oferta, | Contribuyentes - | representantes firmante de la
; eJ:stlenfc 2 etga para comprometer al RUC o apoderados oferta
R oferente de la sociedad
Presenta Presenta N/A N/A Presenta (*) N/A Presenta (*)

(*) Presenta Perfil del Proveedor N° 1803552

Fin de la transcripcién del COMPLEMENTO DE ACTA DE APERTURA DE SOBRES.

1.3. Consideraciones del Comité de Evaluacién de Ofertas con relacion a las observaciones

realizadas en el acta de apertura.

Conforme se desprende del Acta de Apertura del presente llamado, no se han realizado Observaciones,
por lo que corresponde continuar con la metodologia de evaluacién segun lo dispuesto en las Bases del

llamado.
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2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE CARACTER SUSTANCIAL :

Posteriormente, se ha procedido a la verificacion del cumplimiento de las ofertas respecto a la
presentacion de las documentaciones béasicas de caracter sustancial, de conformidad a lo establecido en
el articulo 62° del Decreto N° 9823/2023, y demas disposiciones que rigen a las Compras Publicas,

observandose lo siguiente:

Pdblica para presentar la oferta y
representarlo en los actos de la licitacion.
No es necesario que el poder esté
inscripto en el Registro de Poderes. (*)

JORGE EDGAR
REQUERIMIENTO SUSTANCIAL | FERNANDEz | COEFICIENTE | P&M GROUP | BERNARDING
TABAREZ S.R.L. S.R.L. RODRIGUEZ
BARRIOS
1 *
1. Formulario de Oferta (%) CUMPLE. CUMPLE. NO CUMPLE. | NO CUMPLE.
2.Garantia de Mantenimiento de
Oferta(*) CUMPLE. CUMPLE. CUMPLE. CUMPLE.
8. DOCUMENTOS LEGALES OFERENTES.
8.1. Personas Fisicas.
a. Fotocopia simple de la Cédula de
b. Constancia de inscripcion en el Registro
Unico de Contribuyentes — RUC (*) CUMPLE. NO APLICA. NO APLICA. CUMPLE.
c. En el caso que suscriba la oferta otra
persona en su representacién, debera
acompafiar una fotocopia simple de su
cédula de identidad y una fotocopia simple
del poder suficiente otorgado por Escritura CUMPLE. NO APLICA. NO APLICA. NO APLICA.

8.2. Personas Juridicas.

Nuestra MISION: “Preservar y velar por la estabilidad del valor de la moneday promover la eficacia, integridad y estabilidad del sistema financiero, para

colaborar con el bienestar del pais”.

Pégina 6 de 22




LARAGY

Comité de Evaluacioén de Ofertas.
Nuestra VISION: “Ser una institucién técnica e independiente que desarrolle una gestion eficiente y creible, basada en la excelencia de sus talentos y
reconocida en el ambito nacional e internacional, orientada a preservar el valor de la moneday la eficacia, integridad y estabilidad del sistema financiero”.

Informe CEO N° 070/2024.

1. Fotocopia simple de los documentos
gue acrediten la existencia legal de la
persona juridica tales como la Escritura
Pdblica de Constitucidn y protocolizacién
de los Estatutos Sociales. Los estatutos | NO APLICA. CUMPLE. CUMPLE. NO APLICA.
deberan estar inscriptos en la Seccion
Personas Juridicas de la Direccion de
Registros Publicos. (*)

2. Constancia de inscripcion en el
Registro Unico de Contribuyentes. (*) NO APLICA. CUMPLE. CUMPLE. NO APLICA.

3. Fotocopia simple de los documentos
de identidad de los representantes o

. NO APLICA. CUMPLE. CUMPLE. NO APLICA.
apoderados de la sociedad. (*)

d. Fotocopia simple de los documentos
gue acrediten las facultades del firmante
de la oferta para comprometer al oferente.
Estos documentos pueden consistir en: un
poder suficiente otorgado por Escritura
Publica (no es necesario que esté inscripto | NO APLICA. CUMPLE. CUMPLE. NO APLICA.
en el Registro de Poderes); o los
documentos societarios que justifiquen la
representacion del firmante, tales como las
actas de asamblea y de directorio en el
caso de las sociedades anénimas. (*)

RESUMEN DE CUMPLIMIENTO

CIHERENT = SUSTANCIAL: CUMPLE / NO CUMPLE.
JORGE FERNANDEZ TABAREZ CUMPLE.
COEFICIENTE S.R.L. CUMPLE.
P&M GROUP SR.L. NO CUMPLE.
NO CUMPLE.

EDGAR BERNARDINO RODRIGUEZ BARRIOS
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P&M GROUP S.R.L.

En el Formulario de Ofertas y la Lista de Precios presentada por el oferente P&M Group S.R.L., se
verifican, en todas sus paginas, imagenes que exponen “Firmado digitalmente Ivan Gustavo Marti

Martinez”.

FORMULARIO DE OFERTA
10 Nro.: 444112

A Uoe
Nosotros, 08 suscrics, declaramos befo fe de framents que
) Nuestrca datcs 300 o8 sguertos
Normrs o razon societ PAM GROUP SR.L.

B0ca4a289

RUC:
Devositn: Avda. Priner Presidurte I 3480 cast Marcalo Orleve.
Nomeros do teksfons: 021 -

rocepcstn de las Comunicaciones, Aoliicacones. SCIacONes y Cormtas G I
mmumn”mwubm

los contrates.

) Ertondemos que ke plazse se computarin desde of dia siguents 3 1 fecha do
romision de las Comunicacinas, ROtCICONYS, SCATRCINSS y Conmitas, N PACeNIad
Se Contar Con acuse da tcbo, &1 646 SANKSO, M8 COTErOMELD & fevisl Guraments of
e el Gocado & 6 Ragievs o provesdoet, & 18 Scice da dama por

contratar, en genersl con f Estado ni en parscular, con esta Convocsnte, i en relackén

comunicar por e4c80 & e

28 wegmarto, cuskaser
© prohticenes.

) Cumpiremos con las exigenciss. establocidas en of marco o |8 apicacitn de s
Potficas de Compras ScRtenies, aprobades por i ONCP.

N Cumplrumon todas e loyes borses ¥ do sopoidos socel vowries rapert 3
nuestion Vabajadores depeeciertes, y Oipecaimanie, en 1o concemiente B lss
condciones sobre

GUSTAVO  inamrars

e o 16

™M

[ aninos, nifas ni ipos de lsbores consideradas como
trabajos prohibidos y en particular como 'TRABMO INFANTIL PELIGROSO", de
mmd-lod-momhxmmm;hﬂdu vigentes.
a\ Saea de tomar conocimiento de alguna conducta que se aparte de las disposiciones
vuumolwn uestros proveedores. Maodbmuyurvw-

au- companen
@36 hecho ante ia Instancia pertnenta. Asl memo, en el caso de que emplesmos

adolescentas, Io haremos e cm‘ovm-d-d a1 e aciakiscut of “Cédigo del Trabajo" y of
‘Codigo de la Nifez y de y s y
complementarias: rvmmmau 1odos Ios derechon y garantias de los mismos y

J) Nuestra ntmnnmnumdeidoﬂlmmmoﬂ fos funcionarios
lvwisms la convocante induzcan o aitersn las uiwnﬂ- “tet procecimients de
las ovaluaciones de las propucstas, of resultado del procedimiento, i
epun:on mnuual u owos aspectos que puedan otorgamos condiciones més
os d

K) Hemos verificado toda la documentacidn que compone nusstra oferta y conooemos el

contenido de o misma, incleso e Squels gestonada por leroaroe pars nosciros, ¥
autorizamos a ka Convocante a confirmar la informacion suministrada en nuestra ofecta,

Través de cusiauler enta pOBIcA o privada de Informacién.

" que la de esta oferta y su a través do la
notificacion -up-qw- oS compromete @ suscribi el oty y cbtener una Garantia de
ak Ies bases de la

m) Entandemas que la Convocante tiene el derecho de cancelar o declarar desierto el

jimiento de contrataciin, rechazar o descalificar lodss lse ofertas, conforme con ko
Gispuesto en la normativa en materia de commacmu Publicas, sin que por allo incurra
o respansabilidad alguna frente a los

) Nuestra ulann se mantendré vigente por el periodo establecido por I Convocants en
ies bases de la contratacion. Emmmno-oumypoﬂmwaumdammdwm
momento hasta antes del término de dicho per

o) Cumpliremos lo solictado por ta Convocante de conformidad con kos documentos de fa
CONratacion y nos compromatemos a que lo ajocutado cumpla a cabalidad con las
especificaciones técricas y requerimientos de lss bases de Is contratackn,
precio de nuestra oferts, el Indicado en Is Jsta de procios, descargada dol SICP y que
forma parte o-l oroooe Formiario de Oferta
wsmo ::.':::.:
Fin Nare

Nombre: Ivan Gustavo Marti Martinez.

En calidad de: Representante Legal.

Ukaco: 44112 - MON I 3472024 - SERVICIO E FUBLICACONES

B
i
i1
i
|

T

debddeddagdadaaadadddg:

BB S 6 GBS EEEEEEEEGEEEEEEEEEEE[]
i
1
i
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Total Generl akulad: 4353700

AN
GUSTAVO.

MARTI
MARTINEZ

Firma:
Nombre: IVAN GUSTAVO MARTI MARTINEZ.
€ calidad de: REPRESENTANTE LEGAL

VAN
GUSTAVO
MARTI
MARTINEZ

El Formulario de Oferta y la Lista de Precios con firma digital impresa carece de las caracteristicas técnicas
necesarias para verificar la autenticidad e integridad de la firma digital.

Dado que la firma digital es un mecanismo criptografico incrustado en un archivo electrénico, las
caracteristicas de seguridad, como la verificacién de integridad y autenticidad, no estan presentes en el
documento impreso. ElI documento impreso no contiene los codigos digitales factibles de validar con
aplicaciones digitales.

El Pliego de Bases y Condiciones del presente llamado, en el apartado REQUISITOS DE
PARTICIPACION Y CRITERIOS DE EVALUACION - Requisitos documentales para evaluacion de las
condiciones de participacion”, establece:

“1. Formulario de Oferta (*)

[El formulario de oferta y lista de precios, generados electrénicamente a través del SICP, deben ser
completados y firmados por el oferente.

En caso de que se emplee el médulo de oferta electrdnica se considerara que el listado de items forma
parte del formulario de oferta electrénica, y debera sujetarse en todo lo demas a la reglamentacion
vigente.]”
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reconocida en el ambito nacional e internacional, orientada a preservar el valor de la moneday la eficacia, integridad y estabilidad del sistema financiero”.

Informe CEO N° 070/2024.

Los documentos indicados con asterisco (*) son considerados documentos sustanciales a ser presentados
con la oferta de conformidad al Decreto Reglamentario.”

Asimismo, el Decreto N° 9823/23 “POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 7021/2022 DE
SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS”, establece:

“Articulo 55° Procedimiento de evaluacion.

“La convocante evaluara las ofertas presentadas segun el criterio de evaluacion utilizado:

B. Evaluacién basada Uunicamente en precio

I. Método de presentacion de ofertas en sobre Unico, preferentemente:

1. Se verificara el cumplimiento de cada oferta respecto al suministro de la documentaciéon basica de
caracter sustancial, eliminandose aquellas que no cumplan con el suministro de dicha documentacién o
gue dicha documentacién sea insatisfactoria.”

“Articulo 58° Conformidad de la Oferta con las bases de la contratacion.

La determinacién por parte de la convocante de si una oferta se ajusta a las bases de la contratacion, se

basara solamente en el contenido de la propia oferta.

Una oferta se ajusta sustancialmente a las bases de la contratacion cuando concuerda con todos los
términos, condiciones y especificaciones de las mismas, sin desviacién, reserva u omisién que:

a) Afecte el alcance y la calidad de los bienes, obras o servicios, especificados en las bases de la
contratacion; o

b) Limite, en discrepancia con lo establecido en las bases de la contratacién, los derechos de la convocante
o las obligaciones del oferente emanadas del contrato; o

c¢) De rectificarse, afectaria la competencia en igualdad de condiciones perjudicando a los demas oferentes
cuyas ofertas se ajustan sustancialmente a las bases de la contratacion, en cuanto al suministro y
conformidad de los documentos considerados sustanciales.

Toda oferta que no se ajuste sustancialmente a las bases de la contratacion sera rechazada por la
convocante. No podran subsanarse estas deficiencias para lograr la aceptacién de la oferta.”

“Articulo 59 Documentos sustanciales:
Seran considerados documentos de caracter sustancial:
a. El formulario de oferta y la lista de precios, debidamente llenados y firmados. (...)"

Atendiendo oferente P&M GROUP S.R.L. presenta el formulario de oferta y la lista de precios impresos
con la imagen de firma digital insertadas en los mismosy siendo estos documentos sustanciales, las
omisiones/errores no podran ser sushsanados con posterioridad al acto de apertura de ofertas, en
consecuencia, el Comité de Evaluacién de Ofertas procede a rechazar la oferta presentada por P&M
GROUP S.R.L., de conformidad a lo establecido en el Pliego de Bases y Condiciones y los Articulos 55,
58 y 59 del Decreto N° 9823/2023.

Nuestra MISION: “Preservar y velar por la estabilidad del valor de la moneday promover la eficacia, integridad y estabilidad del sistema financiero, para
colaborar con el bienestar del pais”.
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Nuestra VISION: “Ser una institucién técnica e independiente que desarrolle una gestion eficiente y creible, basada en la excelencia de sus talentos y
reconocida en el &mbito nacional e internacional, orientada a preservar el valor de la moneday la eficacia, integridad y estabilidad del sistema financiero”.

Comité de Evaluacion de Ofertas.

EDGAR BERNARDINO RODRIGUEZ BARRIOS

Informe CEO N° 070/2024.

La segunda hoja de la Lista de Precios presentada por Edgar Bernardino Rodriguez Barrios, folio N° 5
de su oferta, carece de la firma del oferente, tal como se puede observar a continuacion:
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Pag. Especial (ULTIMA HORA), Lun a Sab,, BLANCO Y NEGRO, por cm por columna,

Pég. Especial (ULTIMA HORA), Domingo, BLANCO Y NEGRO, por em por columna.

Pég. Elegida par (ULTIMA HORA), Lun a Sab., BLANCO Y NEGRO, por ¢m por columna,

Pag. Elegida par (ULTIMA HORA), Domingo, BLANCO ¥ NEGRO, por em por columaa.

Pag. Elegida impar (ULTIMA HORA), Lun a Sab., BLANCO Y NEGRO, por cm por columna.

Pég. Elegida impar (ULTIMA HORA), Domingo, BLANCO Y NEGRO, par cm par cobumna,

Pagina 3 (minimo:
Pégina 3 (minimo:
Pagina 4 (minimo:
Pagina 4 (minimo:
Pagina 5 (minimo:
Pagina 5 (minimo:
Pagina 7 (minkmo:
Pagina 7 {minkmo:
pagina 9 (minkmo:

Pagina @ [minimo:

30 em/col.) (ULTIMA HORA), Lun a Sab., BLANCO Y NEGRO, por cm por columna.

30 cmycol.) (ULTIMA HORA), Domingo, BLANCO Y NEGRO, por cm por columna.

10 ecm/col.) (ULTIMA HORA), Lun a Sab,, BLANCO Y NEGRO, por cm por columna.

10 em/col.) (ULTIMA HORA), Domingo, BLANCO Y NEGRO, por cm por columna,
10 em/col.) (ULTIMA HORA), Lun a Sab., BLANCO Y NEGRO, por cm por columna,

10 em/col,) (ULTIMA HORA), Domingo, BLANCO Y NEGRO, por cm por columna.

10 em/col.) (ULTIMA HORA), Lun a Sab., BLANCO ¥ NEGRO, por cm por columna.

10 em/col.} {ULTIMA HORA), Domingo, BLANCO ¥ NEGRO, por cm por columna.

10 em/col.) (ULTIMA HORA), Lun a Sab., BLANCO ¥ NEGRO, por cm por columna.

10 em/col.) (ULTIMA HORA), Domingo, BLANCO ¥ NEGRO, por cm por columna.

Ctocromia, Pag. Indeterminada (ULTIMA HORA), Lun a Sab,, COLOR, por cm por columna.

Citocromia, Pdg. Indeterminada (ULTIMA HORA), Domingo, COLOR, por cm par columna.

Bicromia, Pdg. Indeterminada (ULTIMA HORA), Lun a Sab., COLOR, por cm por columna.

Bicromia, Pdg. Indeterminada (ULTIMA HORA), Domingo, COLOR, por cm por columna.

Tricromia, Pag. Indeterminada (ULTIMA HORA), Lun a Sab., COLOR, por cm por columna.

Tricromia, Pég. Indeterminada (ULTIMA HORA),Domingo, COLOR, por cm por columna,

Primera Pég. Impar Color (minimo: 30 em/col.) (ULTIMA HORA), Lun a Sab., COLOR, por cm por columna,
Primera Pég. Impar Color (minimo: 30 cmycol.) (ULTIMA HORA), Domingo, COLOR, por cm por columna.

Segunda P4g. Impar Color (minimo: 20 em/col.) (ULTIMA HORA), Lun a Sab., COLOR, por cm por columna
Segunda Pdg. Impar Color (minimo: 20 em/col.) (ULTIMA HORA), Dominga, COLOR, por em por columna.,
Tercera Pg. Impar Color (minimo: 20 cm/col.) (ULTIMA HORA), Lun a Sab., COLOR, por cm por columna.

Tercera Pig. impar Color (minimo: 20 em/col.) (ULTIMA HORA), Dormingo, COLOR, por em por columna.

C) NEmore

unidad de medida: Unidad
presentacidn: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacidn: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacidn: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacién: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacién: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacién: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacién: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacidn: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
prasentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD
unidad de medida: Unidad
presentacion: UNIDAD

37433

40.070

42.500

16.680

27.000

16.39%0

44.600

55575

14.891

47.100

49.388

42.500

60.000

44.600

47513

44,600

47513

44,600

55.575

10225

28.840

69.440

62.296

67.160

53935

85.207

11.890

La omision de la firma en la lista de precios donde se detallan los servicios ofertados
constituye una omision no subsanable, con posterioridad al acto de apertura de ofertas.

37.433

40,070

42,500

16,680

27.000

16.390

44,600

55.575

14.891

47.100

49.388

42.500

60.000

44.600

47.513

44.600

47.513

44,600

55.575

10.225

7.834

28.840

69.440

62.296

67.160

53.935

85.207

11.890

(item 27 al 54)

procedencia
Paraguaya
procedencia
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia.
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia;
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia;
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
procedencia:
Paraguaya
pracedencia:
Paraguaya
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Comité de Evaluacioén de Ofertas.
Nuestra VISION: “Ser una institucién técnica e independiente que desarrolle una gestion eficiente y creible, basada en la excelencia de sus talentos y
reconocida en el ambito nacional e internacional, orientada a preservar el valor de la moneday la eficacia, integridad y estabilidad del sistema financiero”.

Informe CEO N° 070/2024.

La lista de precios contiene la declaracion del oferente que lo obliga ante la convocante en relacion a qué
es lo que oferta, sus cantidades, precios, modelos, marcas, plazos, procedencia, en general a toda
informacion que esté contenida en dicha documentacion.

El Pliego de Bases y Condiciones del presente llamado, en el apartado REQUISITOS DE
PARTICIPACION Y CRITERIOS DE EVALUACION - Requisitos documentales para evaluacion de las
condiciones de participacion”, establece:

“1. Formulario de Oferta (*)

[El formulario de oferta vy lista de precios, generados electronicamente a través del SICP, deben ser
completados y firmados por el oferente.

En caso de que se emplee el médulo de oferta electronica se considerara que el listado de items forma
parte del formulario de oferta electrénica, y debera sujetarse en todo lo demas a la reglamentacion
vigente.]”

Los documentos indicados con asterisco (*) son considerados documentos sustanciales a ser presentados
con la oferta de conformidad al Decreto Reglamentario.”

Asimismo, el Decreto N° 9823/23 “POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 7021/2022 DE
SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS”, establece:

“Articulo 55° Procedimiento de evaluacion.

“La convocante evaluara las ofertas presentadas segun el criterio de evaluacion utilizado:

B. Evaluaciéon basada Unicamente en precio

I. Método de presentacion de ofertas en sobre Unico, preferentemente:

1. Se verificara el cumplimiento de cada oferta respecto al suministro de la documentacién basica de
caracter sustancial, eliminandose aquellas que no cumplan con el suministro de dicha documentacién o
que dicha documentacion sea insatisfactoria.”

“Articulo 58° Conformidad de la Oferta con las bases de la contratacion.

La determinacién por parte de la convocante de si una oferta se ajusta a las bases de la contratacion, se
basara solamente en el contenido de la propia oferta.

Una oferta se ajusta sustancialmente a las bases de la contratacion cuando concuerda con todos los
términos, condiciones y especificaciones de las mismas, sin desviacién, reserva u omisién que:

a) Afecte el alcance y la calidad de los bienes, obras o servicios, especificados en las bases de la
contratacion; o

b) Limite, en discrepancia con lo establecido en las bases de la contratacién, los derechos de la convocante
o las obligaciones del oferente emanadas del contrato; o

c¢) De rectificarse, afectaria la competencia en igualdad de condiciones perjudicando a los demas oferentes
cuyas ofertas se ajustan sustancialmente a las bases de la contrataciébn, en cuanto al suministro vy
conformidad de los documentos considerados sustanciales.

Nuestra MISION: “Preservar y velar por la estabilidad del valor de la moneday promover la eficacia, integridad y estabilidad del sistema financiero, para
colaborar con el bienestar del pais”.
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Comité de Evaluacioén de Ofertas.
Nuestra VISION: “Ser una institucién técnica e independiente que desarrolle una gestion eficiente y creible, basada en la excelencia de sus talentos y
reconocida en el ambito nacional e internacional, orientada a preservar el valor de la moneday la eficacia, integridad y estabilidad del sistema financiero”.

Informe CEO N° 070/2024.

Toda oferta que no se ajuste sustancialmente a las bases de la contratacién serd rechazada por la
convocante. No podran subsanarse estas deficiencias para lograr la aceptacion de la oferta.”

“Articulo 59 ° Documentos sustanciales:
Seran considerados documentos de caracter sustancial:
a. El formulario de oferta vy la lista de precios, debidamente llenados y firmados. (...)"

Atendiendo que la Lista de Precios es un documento sustacial, cuya presentacion deficiente no podra ser
subsanada con posterioridad al acto de apertura de ofertas, el Comité de Evaluacién de Ofertas procede
a rechazar la oferta presentada por EDGAR BERNARDINO RODRIGUEZ BARRIOS, de conformidad a
lo establecido en el Pliego de Bases y Condiciones y los Articulos 55, 58 y 59 del Decreto N° 9823/2023.

3. TABLA COMPARATIVA DE PRECIOS DE LAS OFERTAS.

3.1. Correcciones aritméticas.

De conformidad a la disposicion contenida en el Articulo 62° inciso “e” del Decreto N° 9823/2023, se
ha procedido a la verificacion de las planillas de precios presentadas por los oferentes resultando que la
planilla de precios presentada por JORGE FERNANDEZ TABAREZ presenta errores aritméticos
conforme al siguiente detalle:

TOTAL DE PRECIOS UNITARIOS TOTAL DE PRECIOS UNITARIOS
INCORRECTO (IVA INCLUIDO) CORRECTO (IVA INCLUIDO)
(% 4.488.334.- % 4.488.336.-

Por Nota GG.CEO.SE. N° 068/2024 el Comité de Evaluacion de Ofertas solicit6 a JORGE FERNANDEZ
TABAREZ la aceptacion o conformidad con respecto a la correccion aritmética. Al respecto, el oferente
manifestd la aceptacion de la correccion aritmética y la confirmacion de que se mantienen los precios
unitarios ofertados.

3.2. Verificacién de los precios ofertados:

En atencidn a que el sistema de adjudicacion es por el TOTAL contrato abierto por monto, se procede en
detallar la oferta econdémica de la siguiente manera:

OFERENTE TOTAL DE PRECIO UNITARIO OFERTADO
GUARANIES (IVA INCLUIDO)
1. | JORGE FERNANDEZ TABAREZ % 4.488.336.-

Nuestra MISION: “Preservar y velar por la estabilidad del valor de la moneday promover la eficacia, integridad y estabilidad del sistema financiero, para
colaborar con el bienestar del pais”.
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Comité de Evaluacioén de Ofertas.
Nuestra VISION: “Ser una institucién técnica e independiente que desarrolle una gestion eficiente y creible, basada en la excelencia de sus talentos y
reconocida en el ambito nacional e internacional, orientada a preservar el valor de la moneday la eficacia, integridad y estabilidad del sistema financiero”.

Informe CEO N° 070/2024.

| 2. | COEFICIENTE S.R.L. @ 4.706.350.- |

Contrato Abierto por Monto.
MONTO MAXIMO: Gs. 500.000.000.-
MONTO MINIMO: Gs. 250.000.000.-

3.3. Aplicacién del margen de preferencia:

Por MEMORANDO DCRI N° 045/2024 el Departamento de Comunicaciones y Relaciones Internacionales
informa que los certificados presentados por ambos oferentes son aplicables al objeto del llamado, por lo
gue el orden de las ofertas permanece invariables conforme al apartado 3.2. Verificacién de los precios
ofertados.

4. VERIFICACION DE LAS OFERTAS RESPECTO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESTABLECIDAS EN EL PBC.

4.1. Verificacion documental por parte del Area Técnica.

Por MEMORANDO DCRI N°045/2024, el Area Técnica se expide en relacién a los requerimientos técnicos
del presente llamado en los siguientes términos:

“...En este sentido, conforme a la verificacion de documentacion sustancial realizada por el Comité de
Evaluacién de Ofertas, las ofertas presentadas por: JORGE FERNANDEZ TABAREZ y COEFICIENTE
S.R.L., cumplen con la totalidad de los requerimientos sustanciales, por lo que podran ser analizadas
técnicamente.

Las ofertas presentadas por P&M GROUP S.R.L. y EDGAR BERNARDINO RODRIGUEZ BARRIOS, no
cumplen con los requerimientos sustanciales, por tal motivo sus ofertas fueron desestimadas y no seran
objeto de evaluacion técnica.

Evaluacién técnica
“Se remite la evaluacion técnica realizada del Anexo Técnico de los oferentes presentados que cumplen
con las documentaciones legales y validados en este llamado.

A continuacién se desglosa en una tabla, el cumplimiento de estos:
Experiencia requerida JORGE FERNANDEZ TABAREZ

Fotocopia simple de Estatuto de Constitucion y/o Constancia de RUC
gue demuestren una antigiiedad minima de 5 (cinco) afios de existencia | Cumple. Pag. 84
legal (inclusive para las firmas unipersonales).

Fotocopia/s simple/s de contrato/s finalizado/s, y/o factura/s, y/o | Cumple. P4gs. 388 a 412

recepcion/es final/es, y/o conformidad/es debidamente suscriptas por el | Contrato N°599/2022

cliente final, de haber prestado servicios de publicaciones para | Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social
Instituciones Publicas y/o Privadas, en el periodo comprendido entre los | (MSPBS)

Nuestra MISION: “Preservar y velar por la estabilidad del valor de la moneday promover la eficacia, integridad y estabilidad del sistema financiero, para
colaborar con el bienestar del pais”.
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Comité de Evaluacion de Ofertas.

Nuestra VISION: “Ser una institucién técnica e independiente que desarrolle una gestion eficiente y creible, basada en la excelencia de sus talentos y
reconocida en el ambito nacional e internacional, orientada a preservar el valor de la moneday la eficacia, integridad y estabilidad del sistema financiero”.

Informe CEO N° 070/2024.

afios 2019 al 2024, cuyos montos sumados representen un monto igual
o superior al 30% del monto méaximo previsto para la presente licitacion.
Podran presentarse la cantidad de documentaciones indicadas que
fueren necesarias para acreditar el volumen o monto solicitado, siempre
y cuando dichas prestaciones hayan sido formalizadas en el periodo

Monto: & 2.000.000 a & 4.000.000.-

ACISA

2019 Factura N° 001-001-2130 por & 31.696.162.-
2019 Factura N°001-001-2154 por & 27.355.912.-
2019 Factura N°001-001-2237 por & 31.196.162.-

MSPBS
2020 Factura N°001-001-2628 por G 46.999.890.-

Cumple. Pags. 413 a 417

mencionado.

ACISA
Fotocopias simples de referencias satisfactorias de clientes finales, | Fecha: 2019 y 2020.
formalizadas por notas y/o documentos de recepciones de clientes | BANCOP
finales, que contengan la debida identificacidn y suscripcién del emisor, | Fecha: de junio 2021 a abril 2022.
como minimo 5 (cinco), de haber prestado servicios de publicaciones, | CASA ROJAS
en el periodo comprendido entre los afios 2019 al 2024, expedidas por | Fecha: de mayo 2020 a octubre 2022.
Instituciones Publicas y/o Privadas con quienes mantiene y/o mantuvo | MSPBS
relaciones comerciales. Fecha: 2020 y 2021.
SENADIS
Fecha: 2022.

Capacidad técnica

Planilla mensual de aporte obrero patronal del personal a cargo del
Oferente del Instituto de Prevision Social, cuya presentacién fuera
exigible a la fecha de apertura de ofertas, en la cual consten al menos 2
(dos) personales del Oferente, con una antigiedad minima de 6 (seis)
meses anteriores a la fecha de apertura.

Cumple. Pag. 418

Nota de Compromiso de Buen Servicio y Calidad, emitida a nombre del
Banco Central del Paraguay, en virtud de la cual el Oferente garantice,
por toda la vigencia del contrato, que correrq a su cargo, por cuenta
propia y sin costo para la Convocante, las reposiciones, sustituciones,
reparaciones y/o modificaciones que correspondan, cuando se
observasen fallas y/o deficiencias en el servicio, por causas que le fueran
imputables.

Cumple. Pag. 419

Experiencia requerida COEFICIENTE S.R.L.

Fotocopia simple de Estatuto de Constitucion y/o Constancia de RUC
gue demuestren una antigiiedad minima de 5 (cinco) afios de existencia
legal (inclusive para las firmas unipersonales).

Cumple. Pag. 113

Nuestra MISION: “Preservar y velar por la estabilidad del valor de la moneday promover la eficacia, integridad y estabilidad del sistema financiero, para
colaborar con el bienestar del pais”.

Pégina 15 de 22



LARAGY

Comité de Evaluacioén de Ofertas.
Nuestra VISION: “Ser una institucién técnica e independiente que desarrolle una gestion eficiente y creible, basada en la excelencia de sus talentos y
reconocida en el ambito nacional e internacional, orientada a preservar el valor de la moneday la eficacia, integridad y estabilidad del sistema financiero”.

Informe CEO N° 070/2024.

Fotocopia/s simple/s de contrato/s finalizado/s, y/o factura/s, y/o
recepcion/es final/es, y/o conformidad/es debidamente suscriptas por el
cliente final, de haber prestado servicios de publicaciones para
Instituciones Publicas y/o Privadas, en el periodo comprendido entre los
afios 2019 al 2024, cuyos montos sumados representen un monto igual
o superior al 30% del monto méaximo previsto para la presente licitacion.
Podran presentarse la cantidad de documentaciones indicadas que
fueren necesarias para acreditar el volumen o monto solicitado, siempre
y cuando dichas prestaciones hayan sido formalizadas en el periodo
mencionado.

Cumple. Pags. 132 a 160

Contrato N°07/2020

Servicio Nacional de Promocion Profesional
(SNPP)

Monto: & 80.000.000 a & 160.000.000.-
Contrato N°11/2019

Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal
Municipal

Monto: & 25.000.000 a & 50.000.000.-
Contrato N°11/2019

Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD)

Monto: igual o superior a USD 50.000.-
Contrato N°02/2019

Banco Central del Paraguay

Monto: & 500.000.000 a & 1.000.000.000.-

Fotocopias simples de referencias satisfactorias de clientes finales,
formalizadas por notas y/o documentos de recepciones de clientes
finales, que contengan la debida identificacién y suscripcién del emisor,
como minimo 5 (cinco), de haber prestado servicios de publicaciones,
en el periodo comprendido entre los afios 2019 al 2024, expedidas por
Instituciones Publicas y/o Privadas con quienes mantiene y/o mantuvo
relaciones comerciales.

Cumple. Pags. 127 a 131

Contrato N° 08/2019,

Banco Central del Paraguay (BCP)

Fecha: 06/05/2021

Contrato CS-LTA-3044/2022

Ministerio de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion (MITIC)

Fecha: 15/01/2023

Contrato N° 38/2021,

Ministerio de Educacion y Ciencias (MEC)
Fecha: 1/09/2022

Contrato N° 23/2020,

Ministerio de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion (MITIC)

Fecha: 15/06/2022

Contrato N° 11/2019, Caja de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Municipal

Fecha: 18/12/2019

Capacidad técnica

Planilla mensual de aporte obrero patronal del personal a cargo del
Oferente del Instituto de Prevision Social, cuya presentacién fuera
exigible a la fecha de apertura de ofertas, en la cual consten al menos 2
(dos) personales del Oferente, con una antigiedad minima de 6 (seis)
meses anteriores a la fecha de apertura.

Cumple. Pags. 123 a 126
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Nota de Compromiso de Buen Servicio y Calidad, emitida a nombre del
Banco Central del Paraguay, en virtud de la cual el Oferente garantice,
por toda la vigencia del contrato, que correra a su cargo, por cuenta
propia y sin costo para la Convocante, las reposiciones, sustituciones, | Cumple. Pag. 119
reparaciones y/o modificaciones que correspondan, cuando se
observasen fallas y/o deficiencias en el servicio, por causas que le fueran
imputables.

Conclusiones

Por tanto, esta area técnica considera que las ofertas presentadas por los oferentes JORGE FERNANDEZ
TABAREZ y COEFICIENTE S.R.L. cumplen con los requerimientos técnicos exigidos en el Pliego de
Bases y Condiciones y que, ademas, los precios ofertados que no se ajustan a los parametros establecidos
en la Resolucion DNCP N° 454/2024, fueron justificados razonablemente y son ACEPTABLES.” Fin de
la transcripcion parcial del MEMORANDO DCRI N° 045/2024.

5. SOLICITUD DE ACLARACION POR PARTE DEL COMITE DE EVALUACION DE OFERTAS Y LA
RESPUESTA DEL OFERENTE.

NOTA GG.CEO.SE. N° 068/2024 a JORGE FERNANDEZ TABAREZ

DOCUMENTACION REQUERIDA POR EL CEO PRESENTA/ NO PRESENTA.
Fotocopia/s simple/s de contrato/s finalizado/s, y/o factura/s, y/o
recepcién/es final/es, y/o conformidad/es debidamente suscriptas
por el cliente final, de haber prestado servicios de publicaciones
para Instituciones Publicas y/o Privadas, en el periodo
comprendido entre los afios 2019 al 2024, cuyos montos sumados
representen un monto igual o superior al 30% del monto maximo
previsto para la presente licitacion. Podran presentarse la cantidad
de documentaciones indicadas que fueren necesarias para
acreditar el volumen o monto solicitado, siempre y cuando dichas
prestaciones hayan sido formalizadas en el periodo mencionado.
Planilla mensual de aporte obrero patronal del personal a cargo
del Oferente del Instituto de Previsiébn Social, cuya presentacion
fuera exigible a la fecha de apertura de ofertas, en la cual consten PRESENTA.
al menos 2 (dos) personales del Oferente, con una antigiedad
minima de 6 (seis) meses anteriores a la fecha de apertura.

PRESENTA.

6.VERIFICACION DE LAS OFERTAS RESPECTO A LOS DEMAS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
EL PBC:

Conforme con lo expresado por el Area Técnica en cuanto al cumplimiento de las especificaciones
Técnicas, Capacidad Técnica y Experiencia, en el presente apartado el Comité de Evaluacién de Ofertas
se ha abocado al andlisis de la oferta con el menor precio presentada por JORGE FERNANDEZ
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TABAREZ a los efectos de verificar el cumplimiento documental con respecto a los requisitos solicitados
en el Pliego de Bases y Condiciones referentes a: Documentos Sustanciales, Capacidad Legal,
Experiencia Requerida, Capacidad Técnica y Otros, conforme las siguientes documentaciones

presentadas por el oferente:

Los documentos indicados con asterisco (*) son considerados documentos sustanciales a ser presentados con la oferta.
Los documentos indicados con doble asterisco (**) deberan estar vigentes a la fecha y hora tope de presentacion de ofertas.

PARTICIPACION.

REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LAS CONDICIONES DE

1. Formulario de Oferta (*)
[El formulario de oferta y lista de precios, generados electronicamente a través del SICP,

en los actos de la licitacion. No es necesario que el poder esté inscripto en el Registro
de Poderes(*)

deben ser completados y firmados por el oferente. En caso de que se emplee el médulo | CUMPLE.
de oferta electrénica se considerara que el listado de items forma parte del formulario de

oferta electronica, y debera sujetarse en todo lo demas a la reglamentacion vigente.]

2. Garantia de Mantenimiento de Oferta (*)

La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida, bajo la forma establecida en | CUMPLE.
el SICP.

3. Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social (**) CUMPLE.
4. Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de contar. (**) | PRESENTA.
5. Certificado de Cumplimiento Tributario. (**) CUMPLE.
6. Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento del CUMPLE
oferente.(**) '
7. Declaracion Jurada de “Declaracion de Personas”, de conformidad con el formulario CUMPLE
estandar - Seccién Formularios (**) '
8. Documentos legales.

8.2. Personas Fisicas.

a. Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de la oferta (*) CUMPLE.
b. Constancia de inscripcién en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC (*) CUMPLE.
c. En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, debera

acompanfar una fotocopia simple de su cédula de identidad y una fotocopia simple del

poder suficiente otorgado por Escritura Publica para presentar la oferta y representarlo | CUMPLE.

EXPERIENCIA REQUERIDA.
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a. Fotocopia simple de Estatuto de Constitucién y/o Constancia de RUC que demuestren
una antigiedad minima de 5 (cinco) afios de existencia legal (inclusive para las firmas | CUMPLE.
unipersonales).

b. Fotocopia/s simple/s de contrato/s finalizado/s, y/o factura/s, y/o recepcion/es finalles,
y/o conformidad/es debidamente suscriptas por el cliente final, de haber prestado
servicios de publicaciones para Instituciones Publicas y/o Privadas, en el periodo
comprendido entre los afios 2019 al 2024, cuyos montos sumados representen un monto CUMPLE
igual o superior al 30% del monto maximo previsto para la presente licitacion. Podran '
presentarse la cantidad de documentaciones indicadas que fueren necesarias para
acreditar el volumen o monto solicitado, siempre y cuando dichas prestaciones hayan
sido formalizadas en el periodo mencionado.

c. Fotocopias simples de referencias satisfactorias de clientes finales, formalizadas por
notas y/o documentos de recepciones de clientes finales, que contengan la debida
identificacion y suscripcion del emisor, como minimo 5 (cinco), de haber prestado CUMPLE
servicios de publicaciones, en el periodo comprendido entre los afios 2019 al 2024, '
expedidas por Instituciones Publicas y/o Privadas con quienes mantiene y/o mantuvo
relaciones comerciales.

CAPACIDAD TECNICA.

a. Planilla mensual de aporte obrero patronal del personal a cargo del Oferente del
Instituto de Previsidn Social, cuya presentacion fuera exigible a la fecha de apertura de CUMPLE
ofertas, en la cual consten al menos 2 (dos) personales del Oferente, con una antigliedad '
minima de 6 (seis) meses anteriores a la fecha de apertura.

b. Nota de Compromiso de Buen Servicio y Calidad, emitida a nombre del Banco Central
del Paraguay, en virtud de la cual el Oferente garantice, por toda la vigencia del contrato,
gue correrd a su cargo, por cuenta propia y sin costo para la Convocante, las | CUMPLE.
reposiciones, sustituciones, reparaciones y/o modificaciones que correspondan, cuando
se observasen fallas y/o deficiencias en el servicio, por causas que le fueran imputables.

OTROS CRITERIOS QUE LA CONVOCANTE REQUIERA.
a. La convocante se reserva el derecho a requerir la informacién y/o documentacion

adicional que estime pertinente a fin de acreditar la veracidad de la informacion contenida |  APLICA.
en la documentacién presentada por el oferente.

Calificacién Legal

De la informacion proporcionada por el Sistema Nacional de Administracion de RRHH del Estado
(SINARH) del VICEMINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL, se desprende
gue la persona individualizada en la Declaracién Jurada de “Declaracion de Personas”, presentada por el
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oferente JORGE FERNANDEZ TABAREZ no figura como activo en la Base de Datos del Sistema Nacional
de Administracion de RRHH.

Asimismo, de la informacién proporcionada por el registro de Sanciones a Proveedores y del Registro de
Inhabilitados del SICP de la DNCP, surge que el oferente no registra sancion que les prohiba ofertar o
contratar.

Anélisis de precios ofertados. RESOLUCION DNCP N° 454/2024.

En relacion a la disposicion contenida en la Resolucion DNCP N° 454/24 del 15 de febrero de 2024, el
Departamento de Comunicacion y Relaciones Internacionales informé que los precios ofertados por el
oferente JORGE FERNANDEZ TABAREZ que no se ajustan a los parametros establecidos en la
resolucion citada precedentemente, fueron justificados razonablemente y son ACEPTABLES.

A continuacion, se indican los items en el siguiente cuadro:

Precio Cantid Precio Precio Unitari
ITEM DESCRIPCION Unitario antida ||, . 10 recio Unitario Variacitn
Estimado d Estimado ofertado
3 pF:rgl-:E:Eﬁ-ildnaa par [ABC COLOR), Lun a Sab, ELAMCO ¥ MEGRQ, por cm & 50.000 ] & 50.000 py— pry
4 Ejlﬂ.rﬁll-ligida par [ABC COLOR), Dominga, BLAMCO Y MEGRO, por cm por & 50.000 i & 50.000 51405 P
[ E;;;II.:E:Eﬁ-iliaaimpar [ABC COLOR), Lun a Sab., BLAMNCO Y NEGRO, por cm & 54.200 ] & 54.200 2105 Y.
5 Ejrgl.:g:ﬁﬁ-i:l:l-laaimpar [ABC COLOR), Domingo, BLAMCO ¥ MEGRO, por cm & 86,700 ] & 55,700 - y
1g | Primera Fiq. Impar Color [minime: 20 cmicol. ] [ABC COLOR), Lun a Sab., & 101,350 ; & 101350 py— g

COLOR, por e¢m por columna.
Primera Fag. Impar Color [minime: 20 emécal) [ABC COLOR]), Domingo, -~ -~ -~ .

20 COLOR, par em por columna, B 1E2.200 1 B 1Ez.200 B 100133 382

Fag. Eleqida Impar Color [ABC COLOR), Lun a Sab., COLOR, por cm por

26 & 90100 1 & 20100 B EIZEID -30,5%
columna.

26 Ejlﬂ.rﬁll-ligida Impar Calar [ABC COLOR], Domingo, COLOR, por cm por & 144,200 1 & 144,200 & 100,123 305

29 Fag. Elegida par [ULTIMA HORA] Lun 3 Sab, BLAMCO Y MEGRQ, por cm & 42,500 1 & 42500 & 25557 398
por columna.

a0 Fag. Elegida par [ULTIMA HORA], Domingo, ELARCO Y MEGRO, por cm & 60,000 1 & 0,000 & 30,093 495
por columna.

a1 Fag. Elegida impar [ULTIMA HORA), Lun a Sab., BLAMCO Y MEGRO, paor & 44 600 1 & 44,500 & 25,557 427

cm por columna.

a2 Faq. Elegida impar [ULTIMA HORA), Domingo, ELAMCO Y MEGRO, por & 61750 1 & 61750 & 30,093 13
cm por columna.

F ig. Elegida par (LA MACION), Lun a Sab., ELARCO ¥ REGRO, por cm par

o] B 4HEM 1 B 4534 & Z6.6RE -3BEY
columna.

59 Ejlﬂ.rﬁl‘le;gida par (L& MACION], Dominga, BLAMCO ¥ NEGRO, por om por & 41534 1 & 41534 & 26656 35,85

g0 E;Fég:ﬁﬂ-iizimpar (LA MACIAMN], Lun & Sab., BLANCO ¥ NEGRO, por cm & 49524 1 & 49,624 & 26656 453

Bl F ig. Elegida impar (LA MACIAN), Dominga, ELARNCO ¥ MEGRO, par cm & 49524 1 & 49,624 & 26656 453
por columna.

e Ejlﬂ.rﬁll-ligida Impar Color [LA RACION), Lun a Sab., COLOR, por cm por & 09822 1 & 59,922 & E1.544 5

a5 Ejlﬂ.rﬁll-ligida Impar Color (L& MACION), Domingo, COLOR, par cm por & 91115 1 & 91115 © 62026 .
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6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA.

Que, el articulo 43 de la Ley N° 7021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas”, DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTARIA dispone: “Las convocantes deberan contar con la certificacion de disponibilidad
presupuestaria para el inicio de los procedimientos de contratacion. En los casos de aumento del monto
del contrato por modificacion, la certificacion de disponibilidad presupuestaria se requerira previamente a
la emision del acto administrativo que autorice esta ultima.

En los llamados plurianuales, los certificados de disponibilidad presupuestaria de ejercicios futuros
deberan ser emitidos a través del Presupuesto Plurianual aprobado.

Quedan exceptuadas de la presente disposicion las licitaciones ad-referéndum que se regiran conforme
las previsiones del Articulo 44 de la presente Ley.

Al inicio de cada Ejercicio Fiscal, se debera realizar la migracion automatica de los cédigos emitidos y no
obligados del ejercicio anterior como primer movimiento y con posterioridad la emision de los certificados
de disponibilidad de los contratos plurianuales y los nuevos llamados.

La Direccion Nacional de Contrataciones Publicas implementara los mecanismos administrativos y
tecnoldgicos de informacion relativos a la ejecucion presupuestaria inherentes a los procedimientos de
contrataciones publicas previstos en la presente Ley, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio
de Hacienda.”.

El valor a contratar conforme al reporte del PAC es de & 500.000.000, en un solo objeto de gasto (SOG
262) y, considerando a que en el presente procedimiento de contratacion es contrato abierto por monto y
el monto maximo a ejecutar asciende a ¢ 500.000.000, el Comité de Evaluacién de Ofertas considera que
el Banco Central del Paraguay cuenta con suficiente disponibilidad para proceder en adjudicar el presente
llamado.

7. RECOMENDACION DE ADJUDICACION.

Por tanto, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 17° del Decreto N° 9823/2023, concordante con
los articulos 52° y 54° de la Ley 7021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas” y basado en las
consideraciones previas, el Comité de Evaluacion de Ofertas recomienda adjudicar el llamado “MCN N°
44/2024 — SERVICIO DE PUBLICACIONES ID 444112”, conforme al siguiente detalle:
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JORGE FERNANDEZ TABAREZ

Grupo 1 - SERVICIO DE PUBLICACIONES

items Descripcion Total de Precios Monto minimo Monto maximo
Unitarios Guaranies (IVA Guaranies (IVA
Ofertados (IVA INCLUIDO) INCLUIDO)
INCLUIDO
1lal85 Grupo 1 - SERVICIO DE
PUBLICACIONES % 4.488.336.- % 250.000.000.- % 500.000.000.-

Contrato Abierto por monto.
Monto Minimo: & 250.000.000.-
Monto Méaximo: & 500.000.000.-

El plazo de vigencia sera de 24 (veinticuatro) meses, a partir de la fecha a ser establecida a dicho efecto
en la Orden de Inicio, la cual debera ser emitida dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles desde la
suscripcion de la Orden de Compra.

Firmado digitalmente
I itjss ET QTV(? ZAYAS ZAVAS CENTURION.
FRANCISCA VAZQUEZ FLEITAS
VRZQUEZRLETAS 0 CENTURION [ ete”
Secretario Ejecutivo o
Comité de Evaluacion de Ofertas Gerencia de Patrimonio y

Logistica

GABRIELA Firmado digitalmente por

GABRIELA MARIA PEREZ

MARIA PEREZ srun
Fecha: 2024.09.09

BRUN 16:30:56 -04'00"

Sub Gerencia General de
Administracion y Finanzas
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