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MEMORÁNDUM CAC N" 461206 ] '
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: MIRNA ZARATE, Jefa.
Departamento de Recursos Humanos

: LAURA SANDOVAL, Coordinadora
Coordinación de Adquisiciones y

: ALDO ROIAS,Jefe Interino
Deparüamento de Gestión de Adquisiciones

FECHA z?3 de enero de2025.

REFERENCIA : Soücitud de informe - situación personal contratado.

Tenemos el agrado de dirigimos a Usted, en referencia la soücitud presentada por los

Miembros del Comité de Evaluación a üavés del Memorandum N" 21./2025, en el rnarco

de la Licitación Pública Nacionat N" 0V2024 CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN DE
tA INFRAESTRUCTURA EN 43 COLEGIOS TECNICOS'' PLURIANUAT . TD MY7O.

Al respecto, se solicita informe sobre situación laboral de la funcionaria Norma Antonia
Martínez Gerding con C.I N" 814.471, teniendo en cuenta que la misma conforma la
nómina de dicho Comité de Evaluación.-

Atentamente. -

'''l?:x*1".: ::::::tr-, -i-.--- -r..--d--^ --cionar. transDarerite. con s( 
verlflcado por: Laura sandoval WVlslón: lnstitución rectora del sistema educativo nacional, transparente, con gestión participativa, eficaz ¡

coordinación de Adquisiciones v contratacion2:Hl;tr;.Tál[".ffiilas - Ediricio Natura' rel' N' (5e5 - 21)
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MEMORANDUM NO 21

LAURA SAI\DOVAL, Coordinadora

Coordinación de Adquisiciones y Contrataciones.

DE: Katia

FECHA:

Ruth Fernánd
Pedro Villalba
Gustavo Riquelme Galeano;

Miembros del Comité de Evaluación

2l de enero de2025.

REFERENCIA: SOLICITAR informe a Talento Humano - UEPP-

Tenemos el agrado de dirigirnos a Usted, con relación al llamado
dE LICITACIÓN PÚIBLICA NACIONAL NO OI/2024 "CONSTRUCCIÓN Y
REPARACTÓX ON LA INFRAESTRUCTURA EN 43 COLEGIOS TÉCNICOS",
en eI maTco del ..PRÓYECTO DE MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
Y MEJORAIVIIENTO DE COLEGIOS TÉ,CNICOS DE EDUCACIÓN iVTP»LA
DEL SECTOR OFICIAL, A NML PdS" ID No 443,470, a fin de solicitar por su
intermedio requiera informe al Departamento de Talento Humano, si la Sra, Norma
Antonia Martlnez Gerding, con cédula de identidad número 814.471 sigue prestando
servicios en la UEPP.-

Atentamente

'.,rú¡r¡ación rJD lr d?uisirionr,S y CoItrau '
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W
Mlslón: Somos la institución rectora que formula y ejecuta la política educativa perm¡tiendo el desarrollo personal, social, económico y cultural

de la población. 
,

MEMORfu{DL,M D.G.T.H. N" 019/2025

A : LAURA SAI{DOVAL, Coordinadora
Coordinación de Adquisiciones

: MIRNA ZARATE, Jefa Interina
Departamento Gestión de Talento

t23/01,/202s

REFERENCIA : MEMoI{ANDUM cAC N" a6/2025 (Exp

situación laboral.

UEPP N" 0373) - Sobre

A la Coordinación de Adquisiciones y Contrataciones, en relacion al

memorándum de tefefencia, a fin de informar sob.e la situación laboral de la señora NORM.A

Ar.troÑA nrÑrntsz cÉnpngc con C.L N" 81447t
',i

Al respecto, la citada precedentemente fue notificada en fecha 04 de

diciembre del 2024 la no. ienevación del contrato para el ejercicio fiscal 2025, debido al

agotamiento de los recursos'frebupuestarios áestinados al proyécto. '

Para los fines pertinentes, se adjuntan copia de la Notificación UEPP N"

138/2024y del correo de recepción de dicha notificación.

Atentamente

ll

Elaborado p6#
Iócnpo

G¡adón
CAF. i,lsC

Revisado lnte:,rra

del Taienr'c Humano
Hum¿no DOf:

^ Dptc. de
l;)P

Vieión: Institución rectora del sistema educativo nacional, transparente, con gestión participativa, ehcazy

Untdád Eiecutora de Programas y Proyectos - Gral. DÍaz y Hernandarias - Edificio Natura. Tel. No (595 -n)
' 452,380/ZCorreo:uepp@mec.gov.Py

I U.E.P.P. [Mr¡;G
Exp. lP: p$
Leoilridc,por:

DiA M}ES itrc F{OHA

NZ 0/ 2^5 /3:,)
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Señora
NORMA MARTfNEZ GERDING
c.I. N'874.477
,Presente

OLt de

t,'

rtamento de GesLión del Taldnto
dminish'ación y Finanzas de la Uni
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Ges

H
tora

Proyectos, se d a usted en virtud de la Cláusula Octava

Servicios No L suscrito con Ia Unidad Ejecutora de

r¡arco Cel "\poyo Operatiao pnra Ia Ejeución de los

de Efurcnción y ,

diciembre del
el FEEI" , que dicho contra
fenecerá de pleno

contractual en extinguida una vez

citada cláusula, conlleva ningr,rn compromiso de renovac
efecLivo a su rrüento. En.este contexto, se informa que el

,l

renovado debido a[otanriento de los recursos presupuestario tina

up encionar ,que, , la Conhraloría General
disposiciones legales yigentes, indica que

que CESEN carSos, por finalización del cargo, de
juradgs err el p de 15 días corridos..Es así como, una vez

los

rbén

d cle

sus

Unidad

en la
l

tamento de Gestión del Talento Hu
tbs, en,foimato PDF copia áe la constancia

se recuerda la vigencia de la Ley .08e/

.conh'ol, denh'o de los 15 días posteriores al
caso du' entle los sujetos obligados <teberá dar cu
remitir copia a
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endencias señaladas anterioimente
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IFICACIÓN UEPP 3

rma Martínez

ié 04/12/2024 14:2

IRNA ELIZABETH Z

li
Correo: MIRNA ELIZABETH ZARATE

zarate@mec.gov.py>

2408/2

norma.marti nez@ mec.gov.py>

GONZALEZ < mirna.zarate@mec.gov.py>

I'
A ELIZABETH ZA ONZALEZ <mirna.

miércoles,4 de di re de 2024 74:77

rma
I

Martínez Gerdi orma. ma rtinez@ mec.gov.py>

FICACIÓN UEP N" 38/2024

ANTONIA MAR E

4.471 l

El Departa
ración y Finanzas de

1

Octava del Cont
as y Prpyectos,

del Ministerio

lr

l

G GRDIN

de Gestión dcl Talento Hurnano, depend
a UnirJad Ejecutora de Programas y Proyectos,
de Prestación de Servicios N' 7-20/2024, su
marco del Proyecto 'Apoyo Operotivo poro

y Ciencios, finonciodos por el FEEI", q

e 2024, fecha en la que fenecerá de pleno derec ere
al entre las pa uedará extinguida una vez cumplido el plazo es do
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I cargo, por lo c
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USAR RECIBO.

E. Zárate González,

t:strón dr:l Talento 1l

r'rn de Administració

tora de Programa

iel Hernandarias (Edi
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de renovación, prórroga, ni nombramiento
encionado Contrato no será renovado debido

p royecto.

que, la Contra loría Gcneral de la República l(
indica que todos los servidores públicos

), en

;presentar sus declaraciones juradas en el plazo

lvía Web, deberá remitir al Departamcnto de G del Ta

y Proyectos, en formato PDF copia de la de dicha

a la vigcncia de la Ley N'7.089/23 que el régimen
os de intereses en la función pública. Dicha

ntarse ante el ilrgano superior de control,
n caso dc encontrarse entre los sujetos obligadt,

s depen dencias señaladas anteriormente

nzas

- MECv

- Planta Baja)
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